Assunto al Prot.n.







Al Dirigente Scolastico Del……………..





     della Sc. Secondaria di Primo Grado

       








 “A.Volpi”
04012 Cisterna di Latina

OGGETTO: Richiesta delle ferie e festività soppresse 2009/2010
Il sottoscritto ……………………………….. nato/a a ………………….il ……………..in servizio presso codesta Scuola quale docente assunto a tempo INDETERMINATO, chiede all S.V. di poter fruire di g.g………………di:

( FERIE  relative al corrente A.S.

dal…/ … /…..       al  …/… /…...        .g. g ……
(FESTIVITA’ SOPPRESSE                                 dal…/ … /…..         al  …/… /…...        g.g  …..

(Legge 23/12/77 n. 937)
INDIRIZZO E TELEFONO PER IL PERIODO DI FERIE:

Città    ………………..        Via      …………….. ………………..    Tel. ………………………
Cisterna di Latina …./……/……







Firma…………………………………….

LEGGERE ATTENTAMENTE PRIMA DELLA COMPILAZIONE
I DOCENTI ASSUNTI A TEMPO Indeterminato dal 01/09/2006 e successivamente hanno diritto a 30gg di ferie escludendo dal conteggio dei giorni le domeniche + 04 gg per (festività soppresse (ferie+fest. Soppresse totale gg. 34)

I DOCENTI ASSUNTI A TEMPO Indeterminato prima dal 01/09/2006 e successivamente hanno diritto a 32gg di ferie escludendo dal conteggio dei giorni le domeniche + 04 gg per (festività soppresse (ferie+fest. Soppresse totale gg. 36)

Nota bene: chi ha fruito di giorni di ferie durante l’anno scolastico in corso deve sottrarli dal conteggio totale delle ferie

